


Association TAYMAT
Pour la Culture et le Développement

Objet: Demande de coopération et de soutien

J'ai I'honneur de bien vouloir vous adresser le présent courrier, afin d'étudier la possibilité de
coopérer et de soutenir notre association dans vos domaines d'intervention.

Je porte a votre connaissance qu'il s'agit d'une organisation locale, non gouvernementale,
indépendante des parties politiqgues ainsi que de toutes organisations politiques. a but non lucratif.
qui travaille dans le milieu rurale dans la commune de M'cissi province de Tinghir au sud-est du
MAROC , c'est une région enclavé trés pauvre ou les conditions climatiques et géographique sont
tres dure et la populations est démunie et nécessiteuse ; surtout ces derniéres années s'est
accentuée, ajoutée au phénomeéne de désertification ce qui a conduit les communautés a faire de
I'immigration leur unique espoir de vivre.

L'association Taymat est jeune et manque de ressources, pourtant grace a l'appui de ses
adhérents, ses membres honorable et ses partenaires nous avons pu concrétiser une partie de ce
fameux projet et réaliser quelques activités concernant I'environnement, I'éducation et le
sport...tentant de faire de la région un territoire du projet de développement humaine.

En vous présentant cette demande, nous sollicitons votre soutien, votre coopération et
votre appui dans vos domaines d’interventions.

En vous remerciant de votre attention et dans l'attente d’'une prompte réponse, veuillez
agréer, Mm/Mr, I'expression de nos sentiments les plus respectueux.

Le président :

Yidir ZEKKOURI
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A/ Page titre du projet

1. NOM DU PROJET :
Complexe socio-culturel TAYMAT.

2. ACTEUR RESPONSABLE :
Association TAYMAT pour la culture et le développement Ksar M’SSICI - Tinghir.

3. STATUT DE L'ORGANISME :
Organisation Non Gouvernementale a but non lucratif.

4. ZONE D'INTERVENTION :
Village de M'SSICI et Les village environnants Commune rurale de M’'SSICI - Tinghir.

5. OBJECTIES SPECIFIQUES DU PROJET :

*Formation de base des femmes et encouragement de la scolarité des enfants surtout les filles.
*L’'assurance d’'une bonne formation et d’'une activité génératrice de revenu stable pour les femmes
de foyers bénéficiaires.

*L’accompagnement, I'orientation et la recherche de solutions aux problémes de maniere collective.
*Protection et intégration sociale des enfants et des femmes marginalisées suite au programmes de
sensibilisation et de prévention pour une meilleur valorisation des ressources humaines et naturelles
et une restriction et réorientation de ces ressources.

*La sauvegarde et la promotion de la langue et la culture Amazigh en faveur la concrétisation des
valeurs citoyennes.

*La création de coopérative de confection.

*Découvrir et encouragement des talents sportifs et les orienter.

6. BENEFICIAIRES :

-Toutes les femmes, les enfants et les jeunes du village et ses environnants.

-tous les éleves des établissements scolaires du village (Secteur scolaire ALMOUJAHIDIN, college
IBEN KHALDOUN et de la BIENFAISANCE).

7. BUDGET PREVU RELATIF AU ZONE CULTURELLE :
-Apport de I'association : terrain de 30m x 30m.
-Equipement : Association TAYMAT
-Apport sollicité :
CoNStruCtioN ©......vvvieie i 366065.40 DH

8. Durabilité de I'action :
La durée de réalisation du projet est d’'une année.

9. PERSONNE A CONTACTER :
Yidir ZEKKOURI Ksar M’'SSICI — Tinghir. (Tel : 0671529494). Taymatl@yahoo.fr
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Association TAYMAT
Pour la Culture et le Développement

Présentation du projet

1/Localisation

Le présent projet concerne les villages de la commune rural de M’ssici, province de Tinghir, au sud
est du Maroc.

2/Contexte du projet

Le projet s’inscrit pleinement dans le cadre de la lute contre la pauvreté et la marginalisation qui sont
des contextes dans lequel la société civile a travers ces organisations est appelée a participer pour
assurer le développement de ces zones en particulier les régions rurales. La commune de M’ssici est
'une des commune les plus pauvres du sud-est et marginalisé elle nécessite une intervention planifié
et base sur le montage de partenariat a multi acteur pour créer richesse et croissance en vue d’un
développement durable. La région ciblé est composé de six villages (M’ssici, Azag, Taghrout,
Ikhettarte, Bouwadi etTamsermas) et de trois village d’'une facons indirecte. (Tazoulayt, Boudib,
Fezou). Les habitants de cette région vivent dans des conditions socio-économiques et culturelles
défavorables causé par :

-L’absence d'infrastructures de base et le manque d’activités culturelles.
-Un taux élevé d’analphabétisme surtout du coté féminin ainsi que celui de la fécondité.

-Un faible taux de scolarisation et un forte exode des enfants et de jeunes aux villes et/ou a
I'étrangers pour travailler dans des secteurs informels.

-Un habitat précaire, sans eau potable suffisant ni réseaux ce qui fait de I'habitat insalubre dans
cette région. En plus, les conditions de vie des habitants deviennent de plus en plus difficiles a
cause de I'épuisement de ressources en eau en raison de la succession d’années de sécheresse
gue connait la région (34 puits d'irrigation en 1990et aujourd’hui en compte que 14 puits ; dans le
village de M’ssici) mais I'absence de sensibilisation et plus pire que celle engendré par le manque
d’eau, ou de santé. Ceci a pour conséquences :

-L’exode a I'étrangers sur des barques de la mort qui est l'unique espoir de survivre pour les
jeunes.

-Pas d'utilisation rationnelle de I'eau potable.
-Apparition de beaucoup de phénoménes qui ravagent la population surtout les jeunes et les enfants

(les drogues, alcools, fumes, vol...).Cet état de fait a aussi un impacte négatif sur les conditions de
vie de la femme et de I'enfant, ils sont les premieres a payer lourdement de cette marginalisation.
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Association TAYMAT
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3/Les objectifs de projet :

3-1-Objectif Générale :

L’intégration sociale et amélioration de niveau de vie des habitants pour l'instauration d’un
développement durable, dans le cadre des objectifs de I'association.

3-2-Objectifs spécifiques :
@ Formation de base des femmes et encouragement de la scolarité des enfants surtout les filles.

@ L’assurance d’'une bonne formation et d’une activité génératrice de revenu stable pour les femmes
de foyers bénéficiaires.

@ L’accompagnement, I'orientation et la recherche de solutions aux problémes de maniére collective.
@ Protection et intégration sociale des enfant et des femmes marginalisées suite au programmes de
sensibilisation et de prévention pour une meilleur valorisation des ressources humaines et naturelles

et une restriction et réorientation de ces ressources.

@ La sauvegarde et la promotion de la langue et la culture Amazigh (Berbére) en faveur la
concrétisation des valeurs citoyennes.

@ La création de coopérative de confection.

@ Découvrir des talents sportifs et les orienter.

4/ Description du projet :

Pour améliorer les conditions de vie défavorables des habitants de la région de M’ssici.
L’'association TAYMAT pour la culture et le développement envisage d’entreprendre des activités de
développement durable en réalisant des projets intégrés. Dans cette prescriptive, I'association
Taymat pour la culture et le développement s’est fixé comme premiére objectif la réalisation d’'un
locale pour elle sous forme d’'un complexe socio-culturelle TAYMAT ce qui aura un impacte positif
sur les différentes activités socio-culturelle et éducatifs qui seront la base solide pour un
développement socio-économiques .Ce projet sera édifié sur un terrain de 22500 m°ce terrain a été
procuré a l'association par TAQBILT ( la comité du village) de M’ssici. Le complexe se compose de
deux zones distinctes, I'une distinée aux activités sportives (zone sportive), l'autre a I'éducation et la
formation (espace culturelle
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Association TAYMAT
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4-1/Zone sportive :  Comprend :

Un terrain de foot-ball de 100/50 m.

Un terrain polyvalent de 50/30 m pour le Hand-ball, Basket-ball, volley-ball et
pour le mini foot.

Les vestiaires.

La construction de ces terrain répond a une problématique sociale dont soufre la majorités des
adolescents de la région, les jeunes dont la plut part sont non scolarisés ou déscolarisés, vivent un
désarroi et un désespoir, aux quels on peut remédier dans un premiére temps par des activités
sportives dans les différents disciplines sportives sera a la charge de la comité sportives de
I'association en coopération avec I'association sportive scolaire du collége Ibn khaldoun.

Des réunions de sensibilisation et des groupes de discussions et des tournois seront organisées
par des équipes sportives dans des différentes disciplines, pour établir des liens de confiance, de
respect et de valorisation mutuelle entre les jeunes de la région afin gu’ils adoptent des
comportement sociaux plus responsable, ainsi 'accompagnement et I'orientation des talents pour
gu’ils réalisent leurs espoir.

L’encadrement des équipes

4-2/Zone culturelle :
Se réalise sur une surface de 296 m®t comprendra :
Une salle de 5/3 m

Distinée au bureau et 'administration de I'association et ces différentes comités, pour une meilleur
gestion.

une salle de 10/8 m

Qui sera une bibliotheque et salle de lecture, afin d’encourager la population a la lecture. comme elle
sera destiné a des conférences et des expositions et dans laquelle des séance de sensibilisation et
de prévention seront organisés en faveur de la population ciblée, ainsi des soirées de poésie...

Une salle de 5/4m: Sera réservé a l'informatique.

Une salle de 4/4 m : Pour la cuisine et buvette

Une salle de 6,5/4 m :Ou salle de la femme qui sera utilisé pour la formation professionnelle
ou profit les femmes bénéficiaires. Des activités envisagées sont la broderie, la couture, le
tricotage et le tissage des tapis...Comme il faut noter I'existence de métiers artisanaux
pratiquer par les habitants dans leur maisons, de ce fait et pour assurer la pérennisation de
cette action et valorisation de ce savoir-faire, les bénéficiaire ayant un acquis professionnel
pourront suivre une formation qualifiante et pourront prendre le relais pour former d’autre

femmes.
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Association TAYMAT
Pour la Culture et le Développement

Une salle de 6/4m : Ou salle polyvalente qui sera distinée aux cours d'alphabétisation pour
adulte, femmes et pour les enfants non scolarisés ou déscolarisés d’'une part et aux cours de
soutien scolaire pour les éléves de primaire et du collége.

Une salle de 6/4m :Salle de I'enfant, sera réservée a la garderie et les activités d’enfant.
Toilette :Qui contiendra un coté féminine et d’autre masculin

Une houle avec un petit jardin au centre:L’ensemble des constructions sera entouré par un
entourage ainsi 'implantation de quelque plante aura lieu. (Voir le plan)

5/Acteur responsable :

L’association TAYMAT pour la culture et le développement a été crée en 25 avril 2005,

6/R0le et nature de I'engagement des partenaires :

Partenaires Role et nature de I'engagement
Association TAYMAT -Travail valorisé des volontaires charger de gestion,
pour la culture et le suivie et de mise en ceuvre des programmes de

développement formation et de sensibilisation...

-30 % de financement du la construction du zone
cultuelle (siege)

Déja réaliser

TAQBILT (comité du Donatrice du terrain pour les constructions.
village)
TIWIZI Association Mettre sur pied une bibliothéque des jeunes avec des
BERBERO-SUISSE pour livres en francais- Mettre sur pied une ludotheque
la solidarité (prét de jeux éducatifs et de société)- Equiper la

garderie en matériel pédagogique (jeux éducatifs,
jouets, livres préscolaires, peluches, petits cartables)

Déja mise en place
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7/Durabilité de l'action :

La durée de réalisation du projet est d’'une année.

8/Dispositif de suivi et d’évaluation :

Le suivie de 'action sera comme suit :

* Un comité de suivie sera constitué par les différentes partenaires mobilisées, elle se réunira une
fois par trimestre.

* L’association (ATCD) porteuse du projet constituera une comité de suivie interne composer du chef
de projet et de trois membres, elle se réunira une fois par mois et veillera sur le suivie du
construction.
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9/ DEVIS ESTIMATIF Relatif au construction siege association t aymat (zone

culturelle)
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10/ Figure représentatif de locale de l'associatio n (zone
culturelle)
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11/photos générales relatif au terrain du projet.
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12/ Photos de la partie construite par I'associatio n
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